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Beste oud-medewerker, contactpersoon, belangstellende,

Op het moment dat de laatste medewerkers nog vertoeven in zuidelijke zonovergoten
plaatsen, hebben wij een drukke zomer achter de rug. Het aantal binnengekomen casussen
is groter dan wij tevoren hadden verwacht. Daarnaast maakt het huidige bestuur zich op
voor haar vertrek en wordt het nieuwe bestuur klaargestoomd om in september het stokje
over te nemen. Over beide besturen vindt u verderop in deze nieuwsbrief meer.

Na bijna twee jaar trouwe dienst heeft Melissa Hengevelt afscheid genomen van de KJRW.
Namens alle medewerkers wil ik haar dan ook bedanken voor de enorme inzet die zij heeft
getoond.

Michael Verhulst
Medewerker interne beleidsgroep

Een heel jaar bestuur
Door: Andra Schrama, voorzitter 07-08

Augustus 2007:

We weten al een tijdje dat wij met zijn vijven het nieuwe bestuur
gaan vormen, maar nu komt het akelig dichtbij. We zitten vol met
plannen, vergaderen drie uur, en discussiéren over elk detail. We
moeten elkaar leren kennen, en bekijken hoe elke bestuursfunctie
precies zal worden ingevuld. Aan het einde van de vergadering hebben we een lijst met 30
actiepunten. En dat is alleen nog maar voor de komende week!

Elke dag doe en denk ik: ‘rechtswinkel’. Het zit in mijn hoofd, en daar zal het nog wel even
blijven.

De eerste ‘echte’ vergadering. Ik geloof dat ik nog nooit zo zenuwachtig ben geweest. Ik

heb alles tot in detail voorbereid. Perfect loopt het niet, maar gezellig is het wel. We

vertellen de medewerkers wat onze doelen zijn voor het komende jaar; openheid en
eenheid.

De maanden erna gebeurt er veel. We nemen 12 nieuwe medewerkers
aan, nemen afscheid van veel medewerkers, hebben een gala, twee
teambuildinguitjes, gaan spreekuren verzorgen in de Hunnerberg en de
bibliotheek, geven voorlichtingen, organiseren de Dag voor de Rechten
van het Kind en ondertussen beantwoorden we natuurlijk veel vragen
van kinderen en jongeren. Het jaar vliegt voorbij.




Augustus 2008:

We weten al een tijdje dat wij met zijn vijven per september geen
bestuur meer vormen, maar nu komt het akelig dichtbij. Veel van
onze plannen zijn verwezenlijkt, vele bleken ook te hoog gegrepen.
Bestuursvergaderingen duren nog steeds soms drie uur, maar dat is
omdat het zo gezellig is. We discussiéren niet meer eindeloos, want
we kennen elkaar. We weten van elkaar hoe we over de dingen
denken, en we weten wie wat regelt binnen de rechtswinkel. Aan
het eind van de vergadering hebben we een lijst met 5 actiepunten.
Nog steeds zit de rechtswinkel in mijn hoofd, maar ondertussen zit
het vooral ook in mijn hart.

De laatste vergadering als voorzitter. Ik heb gehuild, ook al had ik
mezelf zo beloofd het niet te doen. Het was een geweldig jaar
waarin ik veel heb geleerd. Van een vergadering word ik niet meer
zenuwachtig, en mijn voorbereiding is een stuk minder geworden. 1k
ben wijzer geworden; ik heb geleerd om eerst
te denken en dan pas te spreken.

Ik ben heel trots op ‘mijn’ bestuur. De doelen die we ons vooraf
hadden gesteld zijn behaald. De medewerkers waarderen de openheid
van het bestuur, en we vormen een gezellige eenheid. Maar het is
vooral ook een hardwerkende groep die in een jaar tijd een mooi
aantal kinderen en jongeren heeft geholpen. En daar gaat het tenslotte
om.

Mede namens de andere bestuursleden, Adriene, Allissa, Hilde en Nelleke, wil ik
iedereen bedanken voor het afgelopen jaar. Het was super!

Foto’s van boven naar onder: Andra Schrama (voorzitter), Hilde Clappers (secretaris), Allissa Hiddink
(penningmeester), Adrieéne Schut (voorzitter interne beleidsgroep) en Nelleke Heijink (voorzitter
externe beleidsgroep).

Het nieuwe bestuur stelt zich voor
Door: Maud van Lent, voorzitter 08-09

Beste oud-medewerker, contactpersoon, belangstellende,
Het is alweer bijna september en een nieuw bestuur staat in de startblokken om aankomend

jaar het beleid over de rechtswinkel in goede banen te leiden. Het bestuur voor aankomend
jaar zal bestaan uit:

Voorzitter: Maud van Lent
Secretaris: Michael Verhulst
Penningmeester: Annemiek Nass
Voorzitter externe beleidsgroep: Renske Makkink
Voorzitter interne beleidsgroep: Jasper van der Werff



Uiteraard zetten we veel dingen van het oude
bestuur voort, zoals de spreekuren bij
jeugdinrichting de Hunnerberg. We zitten
echter ook vol nieuwe plannen over hoe we de
rechtswinkel ook komend jaar tot een groot
succes kunnen maken. Zo zullen we de
spreekuren bij stadsbibliotheek de Mariénburg
verder gaan opstarten en gaan we nog harder
werken aan onze naamsbekendheid in heel
Gelderland. We zien het nieuwe bestuursjaar
met goede moed tegemoet en hebben er heel
veel zin in.

v.l.n.r: Michael Verhulst, Annemiek Nass, Renske Makkink, Jasper van der Werff en Maud van Lent
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